IS BIRLIGI PROTOKOLU

Lilleburgaz Ticaret ve Sanayi Odas1 ile istanbul Rumeli Universitesi arasinda egitim

alaminda is birliginin gelistirilmesi, Oda Uyeleri ile birinci derece yakintannin
yiksekdgretime erisimlerinin desteklenmesi amaciyla asagidaki hususlarda anlasmaya

vantmistir.

Madde 1 - Amacg

Bu protokoliin amac, Lilleburgaz Ticaret ve Sanayi Cdast lyeleri ile birinci derece
yakintarina Istanbul Rumeli Universitesi tarafindan belirlenen burs ve indirim
olanaklarindan yararlanma imk&m saglamak ve taraflar arasinda egitim alanindaki i3

birligini gliclendirmektir.

Madde 2 - Kapsam
» LTSO'va kayitl aktif lyeler.
« Uyelerin birinci derece yakinlari.

« Universitenin &n lisans ve lisans programlan.

Madde 3 - Taraflann YUkimlitlikleri
Universite, protokol kapsamindaki burs ve indirimleri uygulamay1 ve gerekli
bilgilendirmeyi yapmay1; Oda ise Uyelerine duyurulart ulastirmayr ve koordinasyonu

saglamay kabul eder.

Madde 4 - Burs ve indirimler
Universite tarafindan ilan edilen glincel burs ve indirimler (Tercih Bursu, Yoére Bursu,
Rumeli Bursu, Kampiiste Tercih indirimi, Kardes indirimi vb.) Universitenin ilgili usul ve

esaslan ¢ergevesinde uygulanacaktir,

Madde 5 - Sure
Protokol imza tarihinden itibaren 1 (bir) yil stireyle ge¢erlidir. Taraflarin mutabakat ile

uzatilabilir.

Madde 6 - Yurlrltk
isbu protokol taraflarin yetkili temsilcileri tarafindan imzalandi@ tarihte yiriirlige girer.
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